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CHECK-LIST

Présélection sur la base des dossiers de candidature

Nom,
prénom

Âge

École

Réception  
du dossier

Forces

Faiblesses

Activités de loisirs

Remarques / 
indications

Suite de la  
procédure

Réponse négative

Invitation à un entretien  
d’embauche
à un stage d’observation

à un entretien  
d’embauche
à un stage d’observation

à un entretien  
d’embauche
à un stage d’observation
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	A 01 Name, Vorname: Martin 
Fabien
	A 02 Alter: 15
	A 03 Klasse: ES/CO section prégymnasiale
	A 04 Eingang der Bewerbung: 12.11.20XX
	A 05 Stärken: - ouverture
- bonne expression
- maths
etc.
	A 06 Schwächen: - langues étrangères
	A 07 Freizeitaktivitäten: - hockey sur glace
- jeu en équipe
- lecture
- musique
- sorties
	A 08 Bemerkungen: A une bonne connaissance de l'entreprise et de la profession.

Manifeste beaucoup d'interêt pour la place d'apprentissage.
	A 09 Absage: Off
	A 10 Einladung zum Vorstellungsgespräch: Off
	A 11 Einlading zur Schnupperlehre: Ja
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